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Zespot Szkol Ekonomicznych im. Wojciecha Korfantego
w Katowicach

Projekt ""Polski hotelarz, polski ekonomista — potrzebni na europejskim rynku pracy.
Zagraniczna praktyka zawodowa dla technikow hotelarstwa i technikow ekonomistow",

Nr projektu: 2019-1-PL01-KA102-062208

Projekt jest wspotfinansowany w ramach programu Unii Europejskiej Erasmus +: Ksztatcenie i szkolenie
zawodowe, Akcja 1. Mobilno$¢ Edukacyjna

REGULAMIN MOBILNOSCI - WYJAZDU DO RIMINI NA PRAKTYKI ZAWODOWE
1. Przejazd autokarem

1. Przed wyjazdem uczniowie zobowigzani sg sprawdzi¢, czy posiadajg wazne dokumenty uprawniajace
do przekraczania granicy panstwowej (dowdd osobisty lub paszport).

2. Na miejsce zbiorki uczestnicy przychodzg punktualnie oraz dostosowujg sie do polecen kadry.

3. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania przepiséw porzadkowych obowigzujacych w transporcie
oraz zalecen obstugi autokaru.

4. W przypadku, gdy autokar jest wyposazony w pasy bezpieczenstwa, uczniowie sg zobowigzani do
korzystania z tych pasow podczas podrozy.

5. W autokarze zabronione jest spozywanie napojow alkoholowych i innych $rodkéw odurzajacych, oraz
palenie tytoniu.

6. W czasie jazdy zabrania si¢ przemieszczania si¢ po autokarze i podrézowania w pozycji stojacej,
wyrzucania jakichkolwiek przedmiotow z pojazdu i rzucania przedmiotami.

7. W czasie postoju (wytacznie na parkingu lub stacji benzynowej) zabrania si¢ uczniom wchodzenia na
jezdnig oraz przechodzenia na drugg strong jezdni.

2. Ubezpieczenie. Leki

1. Kazdy uczen wyjezdzajacy na zagraniczne praktyki zawodowe bedzie miat, wykupione przez szkote,
ubezpieczenie od: kosztow leczenia za granica, nastgpstwa nieszczesliwych wypadkow oraz
odpowiedzialnos$ci cywilnej.
Dodatkowo, kazdy uczen musi posiada¢ Europejska Karte Ubezpieczenia Zdrowotnego.

2. Uczniowie, ktorzy przyjmuja leki, sa zobowigzani do zabrania ich na wyjazd w wystarczajacej ilosci.

3. Bezpieczenstwo



Kazdy uczestnik mobilno$ci musi bezwzglednie przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa w miejscu pracy
oraz poza praca.

Nalezy réwniez zadbaé o bezpieczenstwo rzeczy osobistych, dokumentdw i pienigdzy, szczegdlnie w
miejscach publicznych, gdzie przebywa duzo ludzi — dworcach, autobusach, sklepach.

Zabrania si¢ kategorycznie samowolnego wychodzenia z hotelu po godzinie 22.00 oraz przebywania na
plazy w godzinach wieczornych.

Zakwaterowanie

Grupa bedzie zakwaterowana w hotelu z wyzywieniem, bedzie miata zapewnione 2 posifki: $niadanie,
oraz obiadokolacje. We Wtoszech do positkow podaje si¢ standardowo wode (oprocz $niadania - kawa
lub herbata).

Pokoje hotelowe posiadajg tazienki. W hotelach nie ma pralni, ubrania mozna pra¢
w okolicznych pralniach samoobstugowych.

Uczniowie sg zobowigzani przestrzegac¢ ciszy nocnej w godzinach okreslonych przez hotel.

Na terenie hotelu obowigzuje zakaz palenia papierosow.
Uczniowie sg zobowiazani do utrzymywania pokoi w nalezytym porzadku i czystosci. Za powstale
ewentualne zniszczenia uczniowie poniosa odpowiedzialnos¢ finansows.

Kaucja:

W miejscu zakwaterowania zostanie pobrana od grupy kaucja — 50 euro od osoby. Jest ona zwracana ha
koniec pobytu, jesli nie ma zadnych zniszczen. Jest to procedura standardowa. Ma to na celu
uwrazliwienie uczniéw na dbanie o pokoj hotelowy.

Doba hotelowa:
Doba hotelowa zaczyna si¢ zazwyczaj od godziny 14, a konczy si¢ o godzinie 10.

Alkohol oraz inne uzywki
Na terenie hotelu obowiazuje calkowity zakaz spozywania napojow alkoholowych, srodkow

narkotyzujacych oraz substancji psychotropowych.
W przypadku ztamania zakazu, dany uczen zostanie natychmiast odestany do domu na koszt wlasny.

Przydzial do firm goszczacych
Uczniowie zostang przydzieleni do firm goszczacych na podstawie przygotowanych przez nich
formularzy aplikacyjnych. Dokumenty te nalezy wypelni¢ starannie, doktadnie i szczegétowo, nie

przepisywac¢ od innych uczniow.

Instytucja wysylajgca nie ma wptywu na przydziat miejsca pracy; przydziatu tego dokonuje instytucja
partnerska, w oparciu o formularze aplikacyjne.

Instytucja wysylajaca nie ma wpltywu na ilo§¢ praktykantéw odbywajacych staz w danym hotelu,
przydziatu dokonuje instytucja partnerska.
Stroj do pracy

Uczniowie powinni zabra¢ ze soba odpowiednie stroje do pracy, w szczegoélnosci:
dla zawodow z branzy gastronomiczno—hotelarskiej oraz ekonomicznej obowigzuja nastgpujace stroje:



Kelner/Kelnerka — czarne spodnie lub spédnica do kolan oraz biata lub czarna koszula; wygodne
czarne buty (nie obuwie sportowe, nie na wysokim obcasie), czarna marynarka. Praktykanci nie
przychodzq do pracy w jeansach!

Pokoje (Housekeeping) - wygodna odziez, sweter/bluza, T-shirt, wygodne spodnie. Wygodne buty,
polecane typu Crocs lub chodaki w kolorze biatym lub czarnym.

Recepcja - czarne spodnie lub spédnica do kolan oraz biata lub czarna koszula; wygodne czarne buty
(nie obuwie sportowe, moze by¢ na niewysokim obcasie), czarna marynarka. Praktykanci nie
przychodzg do pracy w jeansach!

Biuro - czarne spodnie lub spodnica do kolan oraz biata lub czarna koszula; wygodne czarne buty (nie
obuwie sportowe, nie na wysokim obcasie), czarna marynarka. Praktykanci nie przychodzg do pracy w
jeansach!

W zadnym wypadku nie powinno sie i§¢ na praktyki w klapkach, krétkich spodenkach, bluzkach z

duzym dekoltem, mini spddnicach, z wyzywajacym makijazem, z duzymi ozdobami, niedopuszczalne
sa kolczyki w nosie, brwiach i innych cze$ciach twarzy (wyjatek stanowia delikatne kolczyki w

uszach) itp.

Godziny pracy i obowiazki

Godziny praktyk ustalane sa w kazdej firmie w pierwszym dniu praktyki — dzien prezentacji w firmie.

Dla zawodow z branzy hotelarsko-gastronomicznej mozliwa jest praca w weekend i na zmiany do
godzin wieczornych, ze wzgledu na specyfike zawodu.

Wszyscy uczniowie beda mieli 2 dni wolne w tygodniu, pracuja maksymalnie 8 godzin dziennie.

Uczniowie sg zobowigzani do punktualnego rozpoczynania pracy na swoich stanowiskach w hotelach
oraz sumiennego, starannego wypekniania obowigzkow zgodnie ze swoimi kwalifikacjami i
umigjgtnosciami.

W czasie praktyki uczniowie sa zobowiazani do bezwzglednego przestrzegania polecen przetozonych
ze strony wloskiej oraz zasad regulaminu stazu zawodowego.

Z miejsca praktyki (pokoje, kuchnia, restauracja, biuro) nie wolno niczego zabiera¢. Bedzie to
traktowane jako kradziez.

Podczas praktyki uczniowie moga wykonywac roézne prace zwigzane z utrzymaniem obiektu
hotelowego oraz prace biurowe. Pracodawca ma prawo przesung¢ praktykanta na inne stanowisko pracy
w momencie, gdy uczen nie bedzie potrzebny na wczesniej wybranym i ustalonym stanowisku.

Wszystkie uwagi, spostrzezenia, zaistniate problemy nalezy niezwtocznie zgltaszaé¢ opiekunom —
nauczycielom ze strony polskiej lub opiekunom — tutorom ze strony wtoskiej.

Czas wolny

Uczniowie zobowigzani sa powiadamia¢ opiekunow o wyjsciach poza teren hotelu w czasie wolnym.

Uczniowie musza bezwzglednie przestrzega¢ wszelkich przepisow dotyczacych bezpieczenstwa w
trakcie pobytu na terenie Wioch.



3. Kapiele w morzu mozliwe sa jedynie na plazy strzezonej w obecnosci ratownika. Zabrania si¢ kapieli
na glebokiej wodzie.

4. W czasie wolnym w ramach realizacji programu kulturowego odbywac si¢ beda wycieczki
krajoznawcze. Udziat w tych wycieczkach jest obowigzkowy dla wszystkich uczniow.
W czasie wycieczek nie wolno samodzielnie oddala¢ si¢ od grupy.

9. Bilety miesigczne

Do biletow miesigcznych obowigzujacych w transporcie lokalnym potrzebne sa zdjecia legitymacyjne
oraz ksero dowodow/paszportow (roéwniez dla opickundw, jesli karty sg przewidziane rowniez dla
nich). Zdjecia oraz ksero nalezy zabra¢ ze sobg do Rimini.

10. Opiekunowie z ramienia Sistema Turismo w Rimini

W Rimini kazda grupa bedzie miata opiekundw - tutoréw z ramienia Sistema Turismo.

W pierwszy poniedzialek po przyjezdzie grupy zostanie przeprowadzone Welcome Meeting, podczas
ktérego zostanie pokazane centrum miasta, najblizsze sklepy, apteki itp. Omdwione zostang takze
dokumenty projektowe i inne sprawy organizacyjne.

11. Znajomos$¢ jezyka
Uczniowie powinni znac jezyk angielski lub wioski na poziomie komunikacyjnym.

W przypadku calkowitego braku lub bardzo slabej znajomosci jezyka, uczniowi moze zostaé
przerwany staz z powodu braku mozliwosci komunikacji z opiekunem stazu.

12. Alkohol oraz inne uzywki

Calkowity zakaz spozywania napojow alkoholowych, srodkow narkotyzujacych oraz substancji
psychotropowych obowiazuje uczniéw nie tylko w miejscu zakwaterowania, ale rowniez podczas
catego pobytu.

W przypadku razacych problemoéw wychowawczych - w porozumieniu z organizacja wysytajaca —
uczen moze zosta¢ natychmiast odestany do domu na koszt wlasny.

13. Przepisy zwiazane z pandemia Covid-19:
- Przed przyjazdem do Wtoch nalezy si¢ zaszczepi¢, poniewaz firmy przyjmuja tylko osoby zaszczepione na

staz. Ponadto osoby niezaszczepione nie moga pojechaé¢ autokarem na wycieczke.

- Na terenie Wtoch obowiazuje wymog okazania certyfikatu unijnego (tzw. paszportu covidowego, green
pass) (potwierdzajacego zaszczepienie co najmniej 1 dawka (co najmniej 14 dni wcze$niej) w wielu
miejscach publicznych: restauracjach, muzeach, autobusach.

- Praktyki moga by¢ w tym roku trochg¢ inne - krotsze, czy w mniejszych firmach. Sytuacja jest wyjatkowa, wiec
uczniowie musza by¢ bardzo elastyczni.

- W przypadku wykrycia zarazenia/podejrzenia zakazenia u osoby przebywajacej w hotelu/rezydencji, osoba
taka jest zglaszana do stuzby zdrowia i stuzba zdrowia ,,przejmuje” taka osobg.

Jesli bedzie musiata opusci¢ hotel, moze by¢ umieszczana w szpitalu badz w specjalnym izolatorium, ktére moze
by¢ poza Rimini.

- Osoba jest uznana za wyleczong i moze opuscic izolacj¢ dopiero po wyleczeniu i negatywnym tescie (test nie
wczesniej, niz po 10 dniach w tym 3 bez objawow).

Wszystkie osoby, ktore miaty kontakt z osoba zarazong sa automatycznie zmuszone odby¢ izolacje

4



(kwarantanng) oraz wykonac testy dopiero po 10 dniach kwarantanny. Alternatywa jest 15 dniowa kwarantanna
bez testu. Tutaj decyduje sanepid.

- Wszyscy uczniowie beda mieli ubezpieczenie zwigzane z Covid na wypadek wystgpienia przypadku zakazenia,
a takze ewentualnej kwarantanny osob niezakazonych.

- Nalezy bezwzglednie podporzadkowac si¢ przepisom lokalnym we Wtoszech - obowigzkowi noszenia
maseczek w pomieszczeniach, dystansu, dezynfekcji. Szkota nie ponosi odpowiedzialnoéci, jesli uczen nie
podporzadkuje si¢ obowigzujacym przepisom.

14. Inne obowiazki
Wszyscy uczniowie uczestniczacy w mobilnosci sg zobowigzani do:

1. Poprawnego zachowania i przestrzegania prawa.

2. Starannego wypetniania powierzonych im obowiazkéw oraz punktualnosci.

3. Przestrzegania wszelkich przepiséw dotyczacych bezpieczenstwa szczegolnie podczas podrozy oraz w
trakcie pobytu na terenie Wtoch.

4. Nie oddalania si¢ samodzielnego od grupy podczas wycieczek i wyjazdow.

5. Bezwzglednego przestrzegania polecen opiekuna i zasad regulaminu stazu zawodowego.

15. Postanowienia koncowe

Koordynatorzy projektu oraz dyrektor Zespotu Szkét Ekonomicznych im. W. Korfantego
w Katowicach zastrzegaja sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym regulaminie, jesli zajdzie taka
konieczno$¢ wynikajgca z prawidtowej realizacji projektu.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Regulamin opracowali: Aleksandra Duraj i Marek Halama



